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Con el programa Reverde-SER plantamos mas de 45 mil arbolitos en

colonias, comunidades y espacios publicos de Rioverde. Esta accion

representé un paso firme en la recuperacién de areas verdes, mejorando el
entorno para las familias de hoy y de maiiana.




Inauguramos la nueva Casa de Salud de El Aguacate, un espacio
completamente rehabilitado y acondicionado para brindar atencién
médica digna a las familias de esta localidad.

Hoy este lugar —que antes se encontraba en malas condiciones— ha sido
transformado en un sitio funcional y listo para recibir a la poblacién con
servicios de dentista, psicologia, nutricién, farmacia y enfermeria.

Un logro que refleja el trabajo conjunto entre autoridades y habitantes del
municipio para cuidar lo mas importante: la salud.

MENSAJE DE LA PRESIDENTA DEL SMDIF RIOVERDE
KARINA NOHEMI QUINTERO DIAZ

Gracias Dios, por cada oracién contestada y por la felicidad de
estar aqui y ahora.

Familia Rioverdense:

Servir desde DIF representa una vocaciéon que se vive con el
alma. Hoy les reitero mi compromiso de seguir trabajando con
humildad.

Agradezco con mi alma y corazén a mi esposo, el presidente
municipal Arnulfo Urbiola Roman, que me permite ser
portavoz de los resultados positivos obtenidos en el eje: Mas
Bienestar para Rioverde, juntos trabajamos en este proyecto
firmado con amor.

Hemos sido testigos de suefos que se cumplieron, de familias
que encontraron nuevas oportunidades y de un Rioverde que
se levanta con mas fuerza. Cada accion emprendida se
convierte en buenas noticias para nuestra gente, porque el
amor por Rioverde no nos permite conformarnos: nos exige
innovar, nos exige dar mas.

En DIF hemos aprendido que las grandes transformaciones
también se miden en sonrisas, corazones que sanan y abrazos
de agradecimiento. La grandeza de un pueblo se refleja en la
calidad de su gente, sus virtudes y valores. Y el ejemplo es
vital. Por eso seguimos edificando sobre valores claros:

- Amor, desde 2021 invitamos a edificar Rioverde con el
corazon y ese sello sigue presente.




« Empatia, porque escuchar y comprender al préjimo es la
base para brindar apoyo verdadero. Con cada visita
domiciliaria, con cada brigada en las comunidades y con la
atencion que damos en psicologia, hemos aprendido que
la cercania abre caminos de confianza y cambia realidades.

- Solidaridad, porque la unién y el respeto fortalecen lazos y
permiten superar desafios sociales.

« Altruismo, porque la entrega desinteresada hacia los
demas es la base para avanzar como municipio. Aqui
destaco a Mujeres con AUR y al voluntariado Raices,
quienes con generosidad y entrega me acompafian en
cada plan, levantando la mano para construir un Rioverde
mas humano.

+ Seguridad social, porque un municipio mas justo se
construye garantizando protecciéon y respaldo a quienes
mas lo necesitan.

- Colectivo social, porque el trabajo en conjunto une
propésitos y multiplica resultados que benefician a mas
familias.

- Felicidad social, porque un municipio fuerte es aquel que
logra entornos donde cada persona se siente cuidada y
valorada.

- Equidad, Bondad, Armonia entendiendo que la justicia
social y el respeto son requisitos fundamentales para el
pleno desarrollo de una sociedad con paz.

La salud ha sido un pilar de este camino. La Unidad Basica de
Rehabilitacion Tejiendo Alas se ha convertido en simbolo de
confianza y lucha. Este afno hicimos realidad un consultorio
dental en UBR y pusimos en marcha la rehabilitacién con
caballos a través del programa Rienda de Valientes. Cada
servicio ha significado que mas personas recuperen su fuerza.

El Centro de Autismo, primero en la Zona Media, abrié un
sendero que transforma la vida de quienes lo recorren. Y con la
entrega de sillas de ruedas, bastones y andaderas, la gente ha
comprobado que en DIF, hoy por hoy, lo que se promete se
cumple.

Consolidamos la Red de Corazones Sabios, integrada por 45 grupos
activos y mil adultos mayores. En estos espacios realizamos
actividades productivas, de convivencia y aprendizaje que
fortalecieron su participacion en la vida social de Rioverde.
Reconocimos asi la experiencia y el legado de quienes han dado tanto

a nuestro municipio.

Creamos el Servicio Médico de Urgencias, con una ambulancia

totalmente nueva. Gracias a este servicio realizamos mas de 120

traslados locales, 45 foraneos y 180 servicios de urgencia. También

capacitamos a mas de mil personas en primeros auxilios, y

trasladamos a 1,088 pacientes a la capital potosina para recibir

atencion especializada. Con estas acciones demostramos que la salud
de Rioverde siempre es prioridad.




Entregamos mas de 245 apoyos funcionales, entre sillas de ruedas,
bastones, andaderas, muletas y credenciales de discapacidad. Con
estas acciones mejoramos la movilidad y la inclusién de personas
que habian sido olvidadas por afos, demostrando que la asistencia
social en Rioverde llegé para quedarse y transformar vidas.

El voluntariado DIF fue parte esencial del trabajo de este afo.
Gracias a su entrega logramos canalizar apoyos por mas de 680
mil pesos, en especie y en recursos econdémicos, que se
transformaron en ayuda directa para quienes mas lo
necesitaban. Cada accién de voluntarias y voluntarios confirmé
que en Rioverde siempre hay manos dispuestas a servir.

El Escuadrén AVE es uno de nuestros mayores logros. Nacié en
Rioverde y hoy es ejemplo para otros municipios. Representa
atencién inmediata, diligencia y seguridad para las familias; es
entrega, rapidez y vocacion. Es DIF convertido en auxilio,
confianzay vida.

Las mujeres rioverdenses, histéricamente somos sustento
emocional, logistico y de cuidado de la familia, muchas veces
priorizamos necesidades de los demas antes que las propias.
Por ello, programas como Luz Rosa brindan atencién integral
durante los 365 dias del afo a mujeres con cancer de mama,
acompanidandolas y mejorando su calidad de vida, en el mismo
sentido de protecciéon a las mujeres, Ruta Violeta representa
un acompaiamiento constante para nosotras , ofreciendo
protecciéon y confianza para sentirnos seguras su dia a dia.
Desde mi corazén les comparto un informe lleno de trabajo
realizado con la buena voluntad de todo el equipo que me
acompanfa y que trabaja dia y noche, 24/7. DIF Rioverde marca
un antes y un después, demostrando que cada proyecto es leal
y toca corazones.

Quiero agradecer a mis motores, quienes me inspiran,
acompafnan, abrazan y me llenan el alma con una sonrisa:
Mayte, Arnulfo, Jesus, Karina y Juan Pablo.

Expreso mi reconocimiento a un gran hombre, mi esposo,
Arnulfo Urbiola Roman.

Les diré que es un gran hombre que lucha y vive al maximo,
jamas baja la guardia y lo da todo por su gente. Un hombre
honesto y visionario que ante los desafios de la vida nunca se
rinde. Me siento afortunada de ser su esposa, socia de vida y
aliada de propésitos. Sé que con tu mano, tu mente y la Fuerza
de nuestro Corazén, Rioverde sera fantastico.




En colaboracién con SASAR, nos unimos
a la lucha contra el cancer infantil.
Gracias a la participacion de las familias
de Rioverde recolectamos 18 toneladas
de tapitas, entregadas a la Asociacién
Mexicana de Ayuda a Nifios con Cancer.
Cada aportacion se convirtié en apoyo
directo para nifas y nifios en
tratamiento, mostrando la fuerza de un
municipio que actia unido con sus
instituciones y sociedad en una causa
tan importante.

Consolidamos al Escuadrén AVE como un
modelo ejemplar en el estado. Atendimos
mdas de 1,200 Illamados de apoyo,
sumando la labor juridica, de trabajo
social y de seguridad. Hoy este programa
de Rioverde se replica en otros
municipios, porque demostré que con
organizacion y compromiso es posible
proteger a las familias de manera
inmediata y efectiva.

En la Unidad Basica de Rehabilitacion
Tejiendo Alas ofrecimos mas de 26 mil
terapias y casi mil consultas de
rehabilitacién. Incorporamos servicios
Unicos en la regién como la hidroterapia y
un consultorio dental, ampliando asi la
atencién integral a quienes mas lo
necesitaban. Con trabajo constante y
profesionalismo, la UBR se consolidé
como un modelo de salud en San Luis
Potosi.

Desde el area de Bienestar Familiar
llegamos a mas de 6,700 nifas, nifos y
jovenes con platicas, talleres y
actividades deportivas y culturales que
fortalecieron la convivencia y
reconstruyeron el tejido social. En el CADI
Semillas Magicas brindamos atencion
integral a la primera infancia en un
espacio seguro, apoyando a las familias
trabajadoras y sentando bases sélidas
para el futuro de Rioverde.

Continuamos con el trabajo constante
en la atencién al autismo en Rioverde.
En nuestro Centro de Autismo, el
primero en la Zona Media, ofrecimos un
servicio especializado con terapeutas y
equipo de calidad. Durante este afio
brindamos mas de 2,100 terapias,
acompafiando a nifas, nifios y a sus
familias. Este centro se consolidé como
un espacio digno que marcé Ila
diferencia en la vida de quienes mas lo
necesitaban.

Creamos el programa de equinoterapia
“Rienda de Valientes”, un modelo de
nueva creaciéon en Rioverde que abrié
sus puertas para nifas y nifos que
encontraron en el contacto con
caballos una terapia efectiva para
fortalecer sus capacidades fisicas y
emocionales. Con este programa
innovador dimos un paso adelante en
la rehabilitaciéon integral, ofreciendo
una alternativa que al dia de hoy
transforma vidas y apoya a muchas
familias del municipio.

Pusimos en marcha el programa Luz
Rosa, con el que mas de 500 mujeres
recibieron atencion médica, platicas,
estudios y acompafiamiento integral
para la deteccion temprana del cancer
de mama y cervicouterino. También
recolectamos 253 trenzas, que fueron
destinadas a la elaboracién de pelucas
oncolégicas, dando un apoyo real a
quienes enfrentan el cancer.




